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Dr.  Alvaro  Trueba,  rector  de  la 
Universidad  Tecnológica  Equinoccial. 


Un  nuevo  modeló  de  Universidad,  de 
cara  al  siglo  XXI,  trata  de  forjar  la 
Universidad  Tecnológica  Equinoc- 
cial . Para  ello  se  requiere  de  reformas  y de 
adaptaciones  continuas  frente  a las  cam- 
biantes situaciones  de!  país  y del  mundo: 
esa  versatilidad  permitirá  ser  eficientes 
ahora,  para  construir  ese  modelo  hacia  el  fu- 
turo, en  expresiones  de  su  rector,  el  doctor 
Alvaro  Trueba. 

“El  objetivo  inicial  de  nuestra  insti- 
tución, fue  el  de  crear  carreras  alternativas 
con  respecto  a las  que  existen  en  oferta  y a 
través  del  tiempo  hemos  mantenido  esa  filo- 
sofía forjada  por  los  creadores  del  UTE.  En 
realidad  si  analizamos  todas  y cada  una  de 


Representantes  de  los  estamentos  de  la  UTE. 


pondido  cada  una  en  so  época,  pues  fueron 
actividades  claves  en  un  momento  del  desa- 
rrollo nacional.  La  UTE  realiza  una  evalua- 
ción y seguimiento  de  las  carreras  y sobre 
esta  base  programa  la  adaptación,  suspen- 
sión y creación  de  carreras,  como  parte  de  la 
filosofía  institucional  Una  Unidad  Acadé- 
mica no  puede  crearse  por  tiempo  indefini- 
do porque  se  corre  el  riesgo  de  saturar  el 
campo  ó&ipacional. 


ellas  en  la  institución,  vemos  que  ha  prima- 
do el  deseo  de  crear  carreras  no  existentes 
en  otros  centros  de  Educación  Superior  y 
que  respondieran  a los  requerimientos  pro- 
pios del  desarrollo  empresarial  y del  desa- 
rrollo general  de  nuestro  país”,  expresa  Al- 
varo Trueba 

Indica  que  no  es  la  rentabilidad  lo 
que  mueve  a determinar  la  adopción  de  una 
rama  de  estudio  sino  el  hecho  de  que  res- 


pondan a requerimientos  propios  del  país  o 
de  la  sociedad.  Tales  los  casos  de  Restaura- 
ción y Museología,  que  necesitan  de  ingen- 
tes recursos  par  a la  formación  profesional  y 
que  sin  embargo  no  cuenta  con  un  elevado 
número  de  estudiantes.  Otras  son  considera- 
das ventajosas  y necesarias  para  el  actual 
desarrollo  empresarial  o industrial,  como 
Publicidad*  En  fin,  otras  más  como  Ingenie- 
rías Civiles,  Tecnología  Petrolera,  han  res- 
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Rector-Presidente  del  Consejo  Universitario 


Repr.  de  los  Estudiantes 


Dr.  Alvaro  Trueba,  rector  de  la 
Universidad  Tecnológica  Equinoccial. 

Un  nuevo  modelo  de  Universidad,  de 
cara  ai  siglo  XXI,  trata  de  forjar  la 
Universidad  Tecnológica  Equinoc- 
cial . Para  ello  se  requiere  de  reformas  y de 
adaptaciones  continuas  frente  a las  cam- 
biantes situaciones  del  país  y del  mundo: 
esa  versatilidad  permitirá  ser  eficientes 
ahora,  para  construir  ese  modelo  hacia  el  fu- 
turo, en  expresiones  de  su  rector,  el  doctor 
Alvaro  Trueba, 
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T a fílosfía  de  la  UTE  se  basa  en  una 
concepción  dinámica,  dispuesta  a 
1 ^la  adapción  constante  a las  nuevas 
exigencias  del  desarrollo  social  y econó- 
mico: una  vez  creada  una  carrera  no  está 
“condenada”  a perdurar,  si  las  condicio- 
nes no  son  propicias,  y en  su  lugar  pue- 
den aparecer  otras. 

“Realmente  después  de  estos 
años,  algunas  carreras  que  han  rendido 
magníficamente  y han  venido  a atender 
satisfactoriamente  las  necesidades  eo- 
yunturales  del  país,  las  estamos  revisan- 
do, señala  el  rector,  doctor  Trueba. 

Se  han  cerrado  algunas  escuelas, 
como  por  ejemplo,  la  de  Costos  Indus- 
triales: ésta  sería  llenada  con  una  nueva 
encaminada  hacia  la  Ingeniería  Finan- 
ciera, que,  en  definitiva  la  requieren  las 
entidades  dedicadas  al  campo  financie- 


La UTE  está  estudiando 
la  factibilidad  de  crear  la  Fa- 
cultad de  Ciencias  de  la  In- 
formación que  abarque  las  es- 
cuelas de:  Publicidad , Rela- 
ciones Públicas  y Periodismo , 
esta  última  qbrjrjjius  puertas 


Nuevas  Carreras 


ro. 


Por  ejemplo  tendríamos  especia- 
lizacíón  en  Administración  Hospitalaria, 

empresas 

Se  trata  pues  de  responder  a los  re- 


Tenemos  el  caso  de  carreras  co- 
mo Admi- 
nistración 
de  Empre- 
sas Coope- 
rativas que 
tendrán 
que  ser  re- 
visadas pa- 
ra crear 
una  nueva 
escuela 
que  ofrece- 
ría una  for- 
mación de 
un  admi- 
nistrador 
general  en  tres  años  de  estudio  y con  es- 
pecialidad en  el  cuarto  año. 


querimientos  de  una  sociedad  que 
no  se  mantiene  rígida,  que  es  cam- 
biante de  acuerdo  a las  circunstan- 
cias y al  avance  mismo  de  la  cien- 
cia y de  la  tecnología 


de  Seguro, 
Cooperati- 
vas y Cor* 
porativas, 
así  como 
otras,  que 
convengan 
al  país”. 

In- 
dicó ade- 
más que  se 
prepara  pa- 
ra el  futuro, 
un  proyec- 
to regla- 
mentario de  la  institución,  para  crear 
programas  de  estudio  -no  Unidades  Acá- 


INGENIERIA  FINANCIERA 


mercados  de  capital,  en  los 
momentos  actúales  es  básico 
para  entender  el  movimiento 
económico  mundial.  Por  ello, 
la  Universidad  Tecnológica 
Equinoccial  abrirá  en  el  pró- 


AGRO-ECO-FORESTAL 


Quito,  por  la  vía  Los  Bancos,  la 
UTE  está  lista  para  entregara  la  ju- 
ventud una  nueva  opción  educativa 
de  alto  grado  como  es  la  Escuela 
Agro-Eco-Forestal,  que  abrirá  sus 
puertas  el  próximo  año  académico 


"\ 


démicas-  que  surjan  amparados  por  de- 
terminada Facultad  y que  cumplan  de- 
terminados cielos  de  años,  para  cubrir 
requerimientos  profesionales  que  satis- 
fagan un  área  específica  y posteriormen- 
te se  lo  cambie  con  otro  programa.  Esa 
sería  precisamente  la  filosofía  institucio- 
nal. 

Se  trata  pues  de  responder  a los 
requerimientos  de  una  sociedad  que  no 
se  mantiene  rígida,  que  es  cambiante  de 
acuerdo  a las  circunstancias  y al  avance 
mismo  de  la  ciencia  y de  la  tecnología. 

La  UTÉ  está  precisamente  en  ca- 
pacidad de  hacerlo  porque  su  propia  es- 
tructura flexible  lo  permite  y es  lo  que  la 
distingue  de  las  universidades  tradicio- 
nales. Esta  circunstancia  le  otorga  una 
mayor  capacidad  para  el  cambio  y para 
la  transformación. 


DISEÑO  DE  MODAS 
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En  . 1993 , 

se  abrió  la  Es- 
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cuela  de  Diseño 
de  Modas,  que 
hoy,  en  su  se- 


gundo año  de 
actividad  na 

i 

captado  la 


atención  de  jó- 

. { I 

venes  inquietos 


por  el  diseño  que  se  proyec- 
tan como  flamantes  profesio- 
nales universitarios  en  el 
mundo  de  la  moda  v la  fama. 


tríales:  esta  sería  llenada  con  una  nueva 
encaminada  hacia  la  Ingeniería  Finan- 
ciera, que,  en  definitiva  la  requieren  las 
entidades  dedicadas  al  campo  financie- 


PERIODISMO 


la  factibilidad  de  crear  la  Fa- 
cultad de  Ciencias  de  la  In- 
formación que  abarque  las  es- 
cuelas de:  Publicidad,  Reía- 

: 

dones  Públicas  y Periodismo, 
esta  última  abrirá  sus  puertas 
en  el  próxifhff  año  académico 
94-95 

El  enfoque  de  esta  es- 
cuela pretende  entrelazar  el 
trabajo  informátivo  de  los  pe- 
riodistas  al  nuevo  orden  de 
información,  considerada  es- 

i i 

te  como  un  derecho  universal 

de  todo  ser  humano,  que  le 

••  :•  ':> 

impone  al  periodista  el  deber 
profesional  de  informar  con 
calidad  y ética  periodísticas. 


X : 


un  aumi-  i 
nistrador 
general  en  tres  años  de  estudio  y con  es- 
pecialidad en  el  cuarto  año. 


INGENIERIA  FINANCIERA 


mercados  de  capital , en  los 
momentos  aót-MéS' : es  básico 
para  entender  el  movimiento 
económico  mundial.  Por  ello, 
la  Universidad  Tecnológica 
Equinoccial  abrirá  en  el  pró- 
ximo año  académico  94-95,  la 
Escuela  de  Ingeniería  Finan- 
ciera, que  integrará  la  Facul- 
tad de  Ciencias  de  la  Ingenie- 
ría,  ya  existente. 

La  administración  finan- 
ciera como  carrera  universita- 
■ - 

ria  conlleva  a formar  cuadros 
de  profesionales  capacitados 
para  responsabilidades  de  alto 
alcance  en  el  mundo  de  las  fi- 
nanzas. . ' T 


un  piuy ee- 

tO  regla- 
mentario de  la  institución,  para  crear 
programas  de  estudio  -no  Unidades  Acá- 


AGRO-ECO-FORESTAL 


Ubicada  a 155  kilómetros  de 
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Quito,  por  la  yíq  JLos  Bancos,  la 
UTE  está  lista  para  entregar  a la  ju- 
ventud una  nueva  Opción  educativa 
de  alto  grado  como  es  la  Escuela 
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Agro-Eco-Fomiáb  que  abrirá  sus 
puertas  el  próximo  año  académico 

La  escuela  formará  tecnólo- 
gos  agmforeslqlés,  con  una  alta 
práctica  en  el  manejo  racional  y sos- 
tenido de  los  bosques  húmedo-twpi- 
cales,  ya  que  ¡a  modalidad  de  estu- 
dio de  esta  carrera  es  directamente 
en  finca,  para  lo  cual  los  estudiantes 
vivirán  y reali&ttún  sus  trabajos  teó- 
rico-prácticos  dentro  de  una  granja, 
guiados  pop  profesionales  idóneos 

en  el  manejo  de  sistemas  ecológicos, 

!|  ....  ..... 

forestales  y de  producción. 


uisuugue  uc  ius  uiuversiuaues  irauicio- 
nales.  Esta  circunstancia  le  otorga  una 
mayor  capacidad  para  el  cambio  y para 
la  transformación. 


DISEÑO  DE  MODAS 

En  7993 
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se  abrió  la  fis- 
cuela  de  Diseña 
de  Modas,  que 
hoy,  en  su,  se- 
gundo  añó  dé 
actividad  * %3 
captado  lq 
atención  de  jó- 
venes inquietos 

por  el  diseñoque  se  proyec- 
tan como  flamantes  profesio- 
nales universitarios  en  el 

■ 

mundo  de  la  moda  .y  la  fama. 


La  carrera  de  Diseño 
de  Modas  con  título  universi- 
tario, es  la  primera  en  el  país 
y su  proyección,  en  él  mundo 
actual  de  expansión  de  los 
mercados:  es  altamente  satis- 
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factoría. 
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iotelería,  La 
grado  de  for- 
o como  para 


propia 


Directores  de  Escuelas 


Administración  Hotelera  y 

de  Empresas  de  Turismo 

Dr,  Enrique  Aliamiratio 

Administración  de  Empresas  Cooperativas 

Dr,  Jorge  Villacís 

Administración  de  Personal 
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Arq.  Manuel  Ramírez 
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Leda.  Gud  liara  Hernández 
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Ing.  Arístides  Noboa 
Construcciones  Civiles 
Arq.  Ramiro  Vílialba  Caamaño 
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Econ.  Bolívar  Ramírez  (coordinador) 
Tecnología  Eléctrica  (E) 

Ing.  Raúl  López 


DTK  Computer  Inc 
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Seguimiento  a Estudiantes 


La  gran  mayoría  de  los  estudiantes 
egresados  de  la  UTE  se  encuentran 
en  su  propio  campo  ocupacional,  lo 
que  demuestra  el  éxito  de  los  plantea- 
mientos institucionales.  Se  puede  obser- 
var que  en  las  carreras  tradicionales  se  ha 
dado  una  distorsión  profesional:  gradúa- 
dos  en  abogacía,  en  medicina  se  los  en- 
cuentra en  campos  para  los  cuales  no  fue- 
ron preparados,  sin  que  se  pueden  realizar 
a través  de  los  objetivos  propuestos. 

De  estudios  efectuados  por  la  pro- 
pia institución  se  ha  podido  observar  que 


una  gran  may  oría,  es  decir  un  90  por  cien- 
to, está  en  su  propio  medio  de  trabajo:  ese 
es  otro  aspecto,  porque  hay  carreras  que 
lo  permiten,  como  es  el  caso  de  Ingeniería 
de  Empresas  que  procura  sacar  un  profe- 
sional capaz  de  generar  por  sí  mismo,  un 
proyecto  gerencia!  empresarial  Muchos 
estudiantes  están  creando  sus  propias  em- 
presas o también  se  dan  casos  de  que  al 
venir  a la  Universidad  ya  contaban  con 
alguna  y lo  que  se  ha  hecho  es  prepararles 
mejor  en  su  campo. 
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Opiniones  de  egresados 


José  Ayala 

Egresado  de  la  Escuela  de 
Hotelería,  Jefe  del  comedor  de  Personal 
del  Hotel  "Colón" 

Hoy  ya  se  respeta  al  e 
graduado  en  el  área  de 
universidad  me  ha  dado  el 
maeión  humano  y técnico 
desenvolverme  solventemente. 

La  formación  universitaria  que 
tengo  me  ayuda  bastante  en  el  cargo 
que  desempeño,  aunque  no 
porque  creo  que  en  la  profesión 
aprende  haciendo.  Yo  empecé  en  ~l 
Hotel  Colón  como  ayudante  de  cocina 
para  luego  ser  jefe  de  comedor.  Mi 
comendación  sería  que,  en  nuestra  pro 
festón,  es  indispensable  conocer  todo  el 
proceso  y comenzar  las  prácticas  desde 
el  primer  año. 


Tañía  Orquera 

Egresada  de  la  Escuela  de 
Mercadotecnia,  propietaria  de  servicios 
A~  y estampación  “Bordy 


idamenial  para  crear  mi 
ipresa  ha  sido  mis  estudios  de 
Mercadotecnia  que  realicé  en  la  UTE. 
Sin  ellos  yo  no  habría  podido  realizar 
una  investigación  de  mercado,  saber 
quiere  el  público  y cómo  llegar  a él 
soy  una  empresaria  con  aspira- 
ciones a ampliar  mi  negocio. 

También  aspiro  a terminar  la 
carrera  y en  lo  posible  realizar  un  post- 
grado en  Mercadotecnia,  espe- 
cializarme en  Publicidad  y Relaciones 
Públicas,  áreas  no  muy  explotadas  en 
nuestro  medio. 


Directores  de  Escuelas 

Administración  Hotelera  y 

Dra.  Lourdes  Armendáriz 

de  Empresas  de  Turismo 

Publicidad 

Dr.  Enrique  Altamirano 

Ledo.  Carlos  Luna 

Administración  de  Empresas  Cooperativas 

Ingeniería  Textil 

Dr.  Jorge  Villacís 

Ing.  Fausto  Moya 

Administración  de  Personal 

Ingeniería  del  Trabajo 

Leda.  Alba  Alegría  de  la  Tone 

Ing.  Arístides  Noboa 

Ingeniería  de  Empresa 

Construcciones  Ci  viles 

Ing.  José  Julio  Cevailos 

Arq.  Ramiro  Vilklba  Caamaño 

Comercio  Exterior  e Integración 

Tecnología  de  Petróleos 

Econ.  Hernán  Aulestia 

Ing.  Abraham  Ulloa  Flores 

Mercadotecnia 

Tecnología  Agropecuaria  (E) 

Mas.  Héctor  Reinuso  (E) 

Ing.  Francisco  Chávcz 

Restauración  y Museografía 

Tecnología  Agroindustrial 

Dra,  Graciela  de  Marín 

Ing,  Alejandro  Bermúdez  (coordinador) 

Diseño  de  Interiores  y de  Modas 

Administración  de  Empresas 

Arq.  Manuel  Ramírez 

Econ,  Bolívar  Ramírez  (coordinador) 

Relaciones  Publicas 

Tecnología  Eléctrica  (E) 

Leda*  Gudnara  Hernández 

Ing,  Raúl  López 

Educación  Parvularia 
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José  Ayala 

Egresado  de  la  Escuela  de 
Hotelería,  Jefe  del  comedor  de  Personal 
del  Hotel  "Colón" 

Hoy  ya  se  respeta  al  egresado  o 
graduado  en  el  área  de  Hotelería,  La 
universidad  me  ha  dado  el  grado  de  for- 
mación humano  y técnico  como  para 
desenvolverme  solventemente. 

La  formación  universitaria  que 
tengo  me  ayuda  bastante  en  el  cargo 
que  desempeño,  aunque  no  lo  es  todo 
porque  creo  que  en  la  profesión  se 
aprende  haciendo.  Yo  empecé  en  el 
Hotel  Colón  como  ayudante  de  cocina, 
para  luego  ser  jefe  de  comedor*  Mi  re- 
comendación sería  que,  en  nuestra  pro- 
fesión, es  indispensable  conocer  todo  el 
proceso  y comenzar  las  prácticas  desde 
él  primer  año* 


Tania  Orqutera 

Egresada  de  la  Escuela  de 
Mercadotecnia,  propietaria  de  servicios 
de  bordados  y estampación  “Bordy 
Samp"* 

Fundamental  para  crear  mí 
propia  empresa  ha  sido  mis  estudios  de 
Mercadotecnia  que  realicé  en  la  UTE. 
Sin  ellos  yo  no  habría  podido  realizar 
una  investigación  de  mercado,  saber 
qué  quiere  el  publico  y cómo  llegar  a él 
Hoy,  soy  una  empresaria  con  aspira- 
ciones a ampliar  mi  negocio* 

También  aspiro  a terminar  la 
carrera  y en  lo  posible  realizar  un  post- 
grado en  Mercadotecnia,  espe- 
cializarme en  Publicidad  y Relaciones 
Públicas,  áreas  no  muy  éx pintadas  en 
nuestro  medio* 
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Universidad  Productiva 


Cuando  se  habla  de  Universidad 
Productiva,  se  hace  referencia  al  he- 
cho de  que,  en  este  momento  es  fun- 
damental que  instituciones  de  Educación 
Superior  puedan  crear  unidades  productivas 
en  sus  respectivas  carreras,  de  manera  que  se 
generen  recursos,  ya  sea  por  sus  productos  o 
por  sus  servicios* 

Vemos  que  el  Estado  es  cada  vez 
menos  capaz  de  proporcionar  los  recursos 
tan  caros  a la  Universidad  para  su  desarrollo: 
urge  establecer  modelos  que  lo  permitan,  una 


de  cuyas  modalidades  pueden  ser  las 
unidades  productivas* 

Por  ejemplo,  en  la  carrera  de 
Publicidad  vemos  que  se  puede  conformar 
grupos  de  estudiantes  y profesores  que 
generen  servicios  para  la  sociedad,  que  a su 
vez  respresentan  recursos  para  la  institución 
universitaria. 

La  idea  es  impulsar  un  gran  programa 
de  lo  que  podría  ser  la  “incubadora  de  em- 
presas” que  serían  propiciadas  por  la  misma 
institución  educativa,  en  donde  los  estudi- 


. 


antes  comenzarían  a trabajar  antes  de 
egresar  con  la  asistencia  de  un  profe- 
sor que  ya  es  profesional,  brindando  al 


mismo  tiempo,  servicios  a la  sociedad. 
Los  integrantes  del  proyecto  también 
se  beneficiarían  de  esos  recursos. 


Relación  Empresa  Privada-Estado 


Desde  su  nacimiento,  la  UTE 
mantuvo  magníficas  relaciones  con 
el  sector  empresarial,  porque  sus 
fundadores  fueron  conscientes  de 
que  la  Universidad  no  puede  funcio- 
nar a sus  espaldas.  Es  fundamental 
que  exista  una  íntima  colaboración 
Universidad-Empresa  y de  estas  con 
el  Estado,  porque  es  el  sistema  que 
cobija  esta  relación.  El  Estado  tiene 
también  muchos  requerimientos  que 
deben  ser  satisfechos  por  i a Univer- 
sidad. Sin  embargo,  muchos  de  los 
trabajos  y proyectos  de  investiga- 
ción no  se  los  entrega  precisamente 
a ella*  Es  necesario  contar  con  la 
confianza  tanto  del  Estado  como  de 
la  empresa  privada  para  que  la  Uni- 
versidad cumpla  también  con  su  co- 
metido de  devolver  su  aporte* 

“Nosotros  trabajamos  en  un 
proyecto  que  lo  hemos  presentado  a 
consideración  de  la  Vicepresidencia 
de  la  República,  expresa  el  rector  de 
la  UTE,  Alvaro  Tmeba,  con  el  aval 
de  instancias  muy  serias  como  el  IS- 


TEC  que  es  una  corporación  organi- 
zada por  varias  universidades  a ni- 
vel mundial.  Lo  conforma  la  Uni- 
versidad de  Nuevo  México,  la  Poli- 
técnica de  Madrid,  la  Javeríana  de 
Colombia  que  tienen  un  gran  presti- 
gio y que  están  impulsando  el  pro- 
yecto. Igualmente  se  cuenta  con  el 
respaldo  de  grandes  empresas  ame- 
ricanas como  la  Motorola  que  auspi- 
cia proyectos:  instancias  como  es- 
tas, encuentran  como  uji  mecanismo 
normal  la  relación  Universidad-Em- 
presa- Estado*  Frente  a esta  perspec- 
tiva han  propuesto  determinados 
mecanismos  que  podrían  ser  mane- 
jados como  una  gran  corporación 
entre  estos  tres  estamentos,  que  ma- 
nejarían sobre  todo,  un  gran  volu- 
men de  información  tecnológica  pa- 
ra ser  transmitida  a la  empresa  y el 
Estado”* 

Se  espera,  dijo  Tmeba,  la 
sensibilidad  del  Estado  para  que 
acoja  favorablemente  este  plantea- 
miento. 


Encuesta  sobre  demanda  tecnológica 

Un  plan  de  investigación  con  el  oh-  zado  un  Taller  de  Planeacíón  de  la  Investí- 
jetivo  de  satisfacer  las  necesidades  teenoló-  gación,  para  definir  las  áreas  y las  líneas 
gicas  de  los  diversos  sectores  productivos  prioritarias  a las  que  encaminará  proyectos 


Educar  y cultivar  al  ser  humano 

Si\  Maree!  Laniado,  presidente  ejecuti-  de  la  acción  humana  en  cuanto  desarrolla 

vo  del  Banco  del  Pacífico  al  individuo  y sociedad  a partir  de  la  líbre 

La  universidad  ecuatoriana  solo  creatividad  del  hombre*  Como  la  universi- 


nar  a sus  espaldas.  Es  fundamental 
que  exista  una  íntima  colaboración 
Universidad- Empresa  y de  estas  con 
el  Estado,  porque  es  el  sistema  que 
cobija  esta  relación.  El  Estado  tiene 
también  muchos  requerimientos  que 
deben  ser  satisfechos  por  la  Univer- 
sidad. Sin  embargo,  muchos  de  los 
trabajos  y proyectos  de  investiga- 
ción no  se  los  entrega  precisamente 
a ella.  Es  necesario  contar  con  la 
confianza  tanto  del  Estado  como  de 
la  empresa  privada  para  que  la  Uni- 
versidad cumpla  también  con  su  co- 
metido de  devolver  su  aporte, 

“Nosotros  trabajamos  en  un 
proyecto  que  lo  hemos  presentado  a 
consideración  de  la  Vicepresidencia 
de  la  República,  expresa  el  rector  de 
la  UTE,  Alvaro  Trueba,  con  el  aval 
de  instancias  muy  serias  como  el  IS- 


Colombia  que  tienen  un  gran  presti- 
gio y que  están  impulsando  el  pro- 
yecto. Igualmente  se  cuenta  con  el 
respaldo  de  grandes  empresas  ame- 
ricanas como  ia  Motorola  que  auspi- 
cia proyectos:  instancias  como  es- 
tas, encuentran  como  un  mecanismo 
normal  la  relación  Universidad-Em- 
presa- Estado.  Frente  a esta  perspec- 
tiva han  propuesto  determinados 
mecanismos  que  podrían  ser  mane- 
jados como  una  gran  corporación 
entre  estos  tres  estamentos,  que  ma- 
nejarían sobre  todo,  un  gran  volu- 
men de  información  tecnológica  pa- 
ra ser  transmitida  a la  empresa  y el 
Estado”. 

Se  espera,  dijo  Trueba,  la 
sensibilidad  del  Estado  para  que 
acoja  favorablemente  este  plantea- 
miento. 


Encuesta  sobre  demanda  tecnológica 


Un  plan  de  investigación  con  el  ob- 
jetivo de  satisfacer  las  necesidades  tecnoló- 
gicas de  los  diversos  sectores  productivos 
del  país,  se  encuentra  realizando  la  Univer- 
sidad Tecnológica  Equinoccial,  UTE. 

La  investigación  sobre  demanda 
tecnológica,  que  cuenta  con  los  auspicios 
del  Consejo  Nacional  de  Universidades  y 
Escuelas  Politécnicas,  CONUEP  y de  la 
Fundación  Hanns  Seídel,  comprende  tres 
actividades  específicas:  una  encuesta  sobre 
la  demanda  de  tecnología,  un  taller  de  pla- 
neación  de  la  investigación,  y un  taller  de 
reorientación  de  contenidos  académicos  en 
investigación. 

Con  el  propósito  de  conocer  cuales 
son  sus  necesidades,  en  los  meses  pasados, 
se  aplicó,  a nivel  nacional,  una  encuesta  a 
más  de  siete  mil  empresas;  contándose  con 
el  apoyo  de  varias  universidades  del  país 

Con  ios  primeros  datos  de  la  en- 
cuesta aplicada  en  Quito,  la  UTE  ha  reali- 


zado un  Taller  de  Planeación  de  la  Investi- 
gación, para  definir  las  áreas  y las  líneas 
prioritarias  a las  que  encaminará  proyectos 
de  investigación  tecnológica,  cuyos  resul- 
tados puedan  transferirse  a las  empresas  de 
manera  inmediata. 

Las  áreas  de  investigación  en  las 
cuates  la  UTE  genera  proyectos  tecnoló- 
gicos corresponden  a Ciencias  Agrope- 
cuarias y Forestal  en  las  líneas  Agrícola, 
Agroindustrial  y Forestal;  Ciencias  de  la 
Ingeniería,  en  las  líneas  Textil,  Seguri- 
dad Industrial,  Petróleos,  Eléctrica 
Construcción,  Ciencias  Sociales  y Arte, 
en  la  línea  de  Publicidad,  Educación 
Parvularia,  Modas  y Diseño,  Restaura- 
ción y Museografía  en  las  líneas  de  Hote- 
ler ía,  Turismo,  Cooperativas,  Mercado- 
tecnia,  Comercio  Exterior. 

Para  todas  estas  áreas  y líneas,  los 
proyectos  incluirán  un  alto  componente  de 
conservación  del  medio  ambiente. 


Educar  y cultivar  al  ser  humano 

Sr.  Marcel  Laniado,  presidente  ejecuti-  de  la  acción  humana  en  cuanto  desarrolla 

vo  del  Banco  del  Pacífico  al  individuo  y sociedad  a partir  de  la  libre 

La  universidad  ecuatoriana  solo  creatividad  del  hombre.  Como  la  universi- 

puede  ser  entendida  en  relación  al  conglo-  dad  es  la  más  alta  instancia  fomiativa,  con- 

merado  nacional  e internacional.  Es  la  ins-  viene  que  ella  utilice  la  colaboración  de  la 

tanda  educativa  del  más  alto  nivel  para  un  empresa  privada,  para  beneficiar  al  país, 

país.  Es  el  centro  que  debe  manejar  a ia  Esta  colaboración  exitosa,  observamos  his- 

enorme  y veloz  información  actual,  y debé  úricamente  en  sociedades  más  avanzadas 

cultivar  el  saber  humano.  i?  que  k nuestra,  y podría  servir  de  guía  y 

Pienso  que  en  este  cultivo  huma-  ejemplo  a la  universidad  ecuatoriana, 
nista  del  conocimiento  está  su  distintivo,  Dr,  Teodoro  Coelfo,  presidente  del  CO- 
más  que  en  la  pura  inforcnación  científica.  NUEP  y rector  de  la  Universidad  Na- 
AJ  decir  que  la  ciencia  y la  técnica  son  pafá  tíonal  de  Cuenca 

mejorar  la  vida  de  ios  hombres,  estoy  to  Una  de  las  características  de  la 

cando  los  valores  básicos  que  debe  pro-  Universidad  Tecnológica  Equinoccial  es  el 

pugnar  una  universidad  en  el  más  alto  con-  de  tener  objetivos  definidos,  identificados 

tenido  que  pueda  pensarse,  para  beneficio  con  la  realidad  nacional.  Esto  ha  hecho  que 

de  la  sociedad  y,  creo  que  la  UTE,  ha  en-  la  UTE  dé  respuestas  constructivas  al  desa- 
tendido este  reto  y va  por  un  camino  abier-  rrollo  y requerimientos  de  la  sociedad,  por 

to  y alternativo.  En  cuanto  a la  relación  ello  la  juventud  ecuatoriana  tiene  en  esta 

universidad-empresa  privada,  creo  que  es,  universidad  una  alternativa  de  formación 

en  el  momento  actual,  la  mejor  expresión  superior  con  nuevas  y modernas  carreras. 
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Nos  encaminamos  al  siglo  XXI 


Nuevo  enfoque 


S 


e trata  de  una 

Universidad  en  proceso  de  cambio 
que  empren- 
de en  una  etapa 
muy  importante  de 
evaluación  para 
formular  de  inme- 
diato un  plan  de 
desarrollo  institu- 
cional; no  nos  afe- 
rramos a lo  que  te- 
nemos sino  que 
queremos  alcanzar 
nuevas  metas  en 
beneficia  de  la  ju- 
ventud”, expresa 
Alvaro  Trueba* 

Los  estu- 
diantes son  actores 
de  ese  cambio  y de 
esas  metas,  con  su 
empeño  en  superar- 
se y formarse:  de- 
ben ser  elementos  de  presión  frente  a los 
otros  estamentos,  para  forzar  siempre  la 


La  versatilidad  que  car- 
acteriza a la  Universidad 
Tecnológica  Equinoccial 
le  confiere  enormes  posi- 
bilidades de  éxito  para 
proyectarse  como  la 
“Universidad  del  Siglo 
XXL’:  se  reacomodan  es- 
tructuras para  ello. 


transformación. 

El  profesor,  asimismo,  al  tiempo 
que  le  corresponde 
asimilar  estos  cam- 
bios, debe  com- 
prender que  exige 
sacrificios:  las  mis- 
mas exhaustivas 
reuniones  para  eva- 
luar y avanzar  en  el 
proceso,  lo  exigen. 
Su  presencia  en  el 
proceso  se  da  a tra- 
vés de  la  revisión 
curricular,  la  revi- 
sión de  toda  la  pro- 
gramación analítica 
y profesional,  la 
emisión  de  su  cri- 
terio para  refonnu- 
lar  muchos  aspec- 
tos. El  sector  admi- 
nistrativo también 
debe  estar  comprometido  con  todo  este 
proceso,  de  manera  integral. 


Transformaciones  positivas 


Econ.  Juan  Lozada,  presidente  de  Ea 
Asociación  de  Docentes  de  la  UTE 
(ADUTE) 

El  proceso  de  reforma  curricular 
que  la  UTE  está  llevando  a cabo  de- 
muestra, una  vez  más,  la  apertura  que 
tiene  nuestro  centro  de  educación  supe- 
rior hacia  los  cambios  y transformacio- 
nes que  en  el  mundo  actual  se  dan  y que 
deben  estar  incluidos  en  los  programas 
de  estudio.  Este  proceso,  en  el  que  la 

A ni  ITC  can j _ . _i_  ■ 


prendida  por  la  UTE  conlleva  ese  fin: 
mejorar  la  calidad  de  la  educación  y en- 
tregar al  país  profesionales  altamente 
capacitados.  Creemos,  quienes  confor- 
mamos la  FÉDEUTE,  que  esto  proceso 
significa  un  salto,  un  cambio,  una  evolu- 
ción fundamental  dentro  de  la  Universi- 
dad. Esto  es  positivo  y necesario.  Los 
cambios  en  el  mundo  son  rápidos  y la 
Universidad  debe  tener  ese  proceso  de 
transformación  curricular  constante  en 
sus  contenidos  programáticos  para  dar 


Resulta  imperioso  e impostergable 
emprender  en  un  proceso  integral  de  revi- 
sión curricular,  conscientes  del  avance  ver- 
tiginoso que  se  opera  en  los  campos  de  la 
ciencia  y la  tecnología,  así  como  aquellos 
que  tienen  lugar  en  la  esfera  de  la  produc- 
ción y en  la  prestación  de  servicios;  la  Uni- 
versidad no  puede  sustraerse  a este  cambio. 
Esta  realidad  es  la  que  ha  determi- 
nado para  que  el  Consejo  Nacional  de  Uni- 
versidades y Escuelas  Politécnicas  -Co- 
nuep-  emprenda  en  el  proyecto  de  “La  Uni- 
versidad Ecuatoriana  para  el  Siglo  XXI”. 

Existe  la  necesidad  de  que  los  Cen- 
tros de  Educación  Superior  del  país,  los 
sectores  productivos  y el  gobierno  nacio- 
nal, en  conjunto,  discutan  los  problemas 
del  desarrollo  productivo  del  país  y sean 
los  tres  sectores  unidos  los  que  propongan 
soluciones. 

En  esta  perspectiva  se  inscribe  la 
UTE,  sustentada  en  su  propia  filosofía  de 
convertirse  en  un  soporte  idóneo  para  el 
desarrollo  del  Ecuador:  los  cambios  que  se 
precisan  tiene  que  hacerse  ahora,  tal  como 
lo  ha  planteado  su  rector* 

Al  sistema  de  enseñanza  universita- 
ria se  le  debe  dar  un  nuevo  enfoque  menos 
profesionalizante,  más  concreto  y con  ma- 
yor predisposición  para  el  desarrollo  de 
habilidades  y destrezas,  opina  su  vicerrec- 
tor, Marcelo  Espinosa. 

Varias  son  las  consideraciones  bajo 
las  cuales  debe  operarse  esta  transforma- 
ción: en  el  campo  productivo  se  requiere  el 
concurso  del  progreso  técnico  para  lograr 
cieciente  niveles  de  productividad.  Sin  em- 


bargo para  alcanzarla,  se  requiere  mejorar 
sustancialmente  la  educación. 

Todo  esfuerzo  de  desarrollo  tiene 
que  basarse  en  el  conocimiento,  la  creativi- 
dad y la  innovación,  caso  contrario  corre  el 
riesgo  de  sé?  efímero:  un  auténtico  desarro- 
llo humano,  duradero  y solidario  exige  un 
cambio  inmediato  de  comportamientos  con 
respecto  a la  identidad  de  cada  uno,  decía 
Javier  Pérez  de  Cuéllar,  en  el  seno  de  la 
UNESCO. 

En  el  caso  ecuatoriano,  la  situación 
es  de  cambio  de  la  base  productiva:  desde 
una  economía  petrolera  a otra  menos  de- 
pendiente* La  inversión  en  recursos  huma- 
nos es  crucial  para  garantizar  el  proceso  de 
transformación  productiva  y una  infraes- 
tructura física  y tecnológica  mucho  más 
desarrollada  que  la  disponible. 

Se  trata  también  -continúa  de  su  la- 
do, Espinosa-  de  hacer  viable  el  desarrollo 
social  que  debe  sustentarse  en  el  propio  de- 
sarrollo armónico  de  la  sociedad,  capaz  de 
aportar  con  los  nuevos  recursos  humanos, 
el  entorno  cultural  e institucional,  dentro 
del  cual  la  participación  de  la  universidad 
es  decisiva. 

Es  fácil  concluir  pues,  que  el  papel 
que  le  corresponde  a la  educación  superior 
dentro  del  proceso  de  desarrollo,  es  cru- 
cial De  allí  que  el  curriculum  se  inter-rela- 
ciona  directamente  con  los  condiciona- 
mientos expuestos  y debe  caracterizarse 
por  su  flexibilidad  y capacidad  para  adap- 
tarse a los  requerimientos,  así  como  moti- 
var la  creatividad,  la  innovación  y la  incor- 
Duración  continua  He  nuevos  plameníos. 


beneficio  de  la  ju- 
ventud”, expresa 
Alvaro  Trueba. 

Los  estu- 
diantes son  actores 
de  ese  cambio  y de 
esas  metas,  con  su 
empeño  en  superar- 
se  y formarse:  de- 
ben ser  elementos  de  presión  frente  a los 
otros  estamentos,  para  forzar  siempre  la 


proyectarse  como  la 
“Universidad  del  Siglo 
XXI”:  se  reacomodan  es- 
tructuras para  ello. 


curricular,  la  revi- 
sión de  toda  la  pro- 
gramación analítica 
y profesional,  la 
emisión  de  su  cri- 
terio para  reformu- 
lar muchos  aspec- 
tos. El  sector  admi- 
nistrativo también 
debe  estar  comprometido  con  todo  este 
proceso,  de  manera  integral 


Transformaciones  positivas 


Econ,  Juan  Lozada,  presidente  de  la 
Asociación  de  Docentes  de  la  UTE 
(ADÜTE) 

El  proceso  de  reforma  cu rri cular 
que  la  UTE  está  llevando  a cabo  de- 
muestra, una  vez  más,  la  apertura  que 
tiene  nuestro  centro  de  educación  supe- 
rior hada  los  cambios  y transfonnac io- 
nes que  en  el  mundo  actual  se  dan  y que 
deben  estar  incluidos  en  los  programas 
de  estudio*  Este  proceso,  en  el  que  la 
ADUTE  está  comprometida  en  trabajar, 
es  un  gran  impulso  y motivación  para 
que  los  docentes  nos  actual  icemos  cada 
día  más,  tanto  en  el  tema  de  cada  una  de 
nuestras  materias,  cuanto  en  la  forma  de 
entregar  al  alumno  los  conocimientos* 
Este  proceso  emprendido  por  la  Univer- 
sidad es  una  ratificación  que  la  UTE  es 
una  alternativa  válida  en  la  formación 
profesional  de  la  juventud  ecuatoriana. 

El  objetivo  y fin  son  los  estu- 
diantes 

Sr.  José  García,  Presidente  Federa- 
ción de  Estudiantes  de  la  UTE  (EE- 
DEUTE) 

Si  consideramos  que  el  objetivo 
y fin  de  la  Universidad  son  los  estudian- 
tes, el  proceso  de  reforma  curricular  em- 


prendida por  la  UTE  conlleva  ese  fin: 
mejorar  la  calidad  de  la  educación  y en- 
tregar al  país  profesionales  altamente 
capacitados.  Creemos,  quienes  confor- 
mamos la  FEDEUTE,  que  este  proceso 
significa  un  salto,  un  cambio,  una  evolu- 
ción fundamental  dentro  de  la  Universi- 
dad. Esto  es  positivo  y necesario.  Los 
cambios  en  el  mundo  son  rápidos  y la 
Universidad  debe  tener  ese  proceso  de 
transformación  curricular  constante  en 
sus  contenidos  programáticos  para  dar 
respuestas  a los  grandes  problemas  que 
el  desarrollo  del  Ecuador  y el  mundo  lo 
demandan* 

Sra.  Lucía  Cabrera,  Presidenta  de 
Asociación  de  Empleados  y Traba- 
dores de  la  UTE  (ATUTE) 

La  Asociación  de  Empleados  y 
Trabajadores  de  la  UTE,  apoya  decidi- 
damente la  reforma  curricular  empren- 
dida por  la  Universidad,  porque,  esto 
permite  actualizar  los  contenidos  pro- 
gramáticos de  las  asignaturas,  todo  con 
el  fin  de  preparar  mejor  a los  estudian- 
tes, futuros  profesionales  del  país  quie- 
nes saldrán  de  las  aulas  mucho  más  pre- 
parados para  competir  con  calidad  en  un 
mundo  profesional  y dar  respuestas  a las 
necesidades  del  país. 


veiNiuau  nu  pueue  susiraerse  a esie  camuiu. 

Esta  realidad  es  la  que  ha  determi- 
nado para  que  el  Consejo  Nacional  de  Uni- 
versidades y Escuelas  Politécnicas  -Co- 
nuep-  emprenda  en  el  proyecto  de  “La  Uni- 
versidad Ecuatoriana  para  el  Siglo  XXI”* 

Existe  la  necesidad  de  que  los  Cen- 
tros de  Educación  Superior  del  país,  los 
sectores  productivos  y el  gobierno  nacio- 
nal, en  conjunto,  discutan  los  problemas 
del  desarrollo  productivo  del  país  y sean 
los  tres  sectores  unidos  los  que  propongan 
soluciones. 

En  esta  perspectiva  se  inscribe  la 
UTE,  sustentada  en  su  propia  filosofía  de 
convertirse  en  un  soporte  idóneo  para  el 
desarrollo  del  Ecuador:  los  cambios  que  se 
precisan  tiene  que  hacerse  ahora,  tal  como 
lo  ha  planteado  su  rector. 

Al  sistema  de  enseñanza  universita- 
ria se  le  debe  dar  un  nuevo  enfoque  menos 
profesionalizante,  más  concreto  y con  ma- 
yor predisposición  para  el  desarrollo  de 
habilidades  y destrezas,  opina  su  vicerrec- 
tor, Marcelo  Espinosa. 

Varias  son  las  consideraciones  bajo 
las  cuales  debe  operarse  esta  transforma- 
ción: en  el  campo  productivo  se  requiere  el 
concurso  del  progreso  técnico  para  lograr 
creciente  niveles  de  productividad*  Sin  em- 


Máter  Marcelo  Espinosa, 
vicerrector  de  la  U.T.E. 


Laiiiuiu  mnieuiaiu  ue  cumponamiemos  con 
respecto  a la  identidad  de  cada  uno,  decía 
Javier  Pérez  de  Cuéllar,  en  el  seno  de  la 
UNESCO. 

En  el  caso  ecuatoriano,  la  situación 
es  de  cambio  de  la  base  productiva:  desde 
una  economía  petrolera  a otra  menos  de- 
pendiente. La  inversión  en  recursos  huma- 
nos es  crucial  para  garantizar  el  proceso  de 
transfonnación  productiva  y una  infraes- 
tructura física  y tecnológica  mucho  más 
desarrollada  que  la  disponible* 

Se  trata  también  -continúa  de  su  la- 
do, Espinosa-  de  hacer  viable  el  desarrollo 
social  que  debe  sustentarse  en  el  propio  de- 
sarrollo armónico  de  la  sociedad,  capaz  de 
aportar  con  los  nuevos  recursos  humanos, 
el  entorno  cultural  e institucional,  dentro 
del  cual  la  participación  de  la  universidad 
es  decisiva. 

Es  fácil  concluir  pues,  que  el  papel 
que  le  corresponde  a la  educación  superior 
dentro  del  proceso  de  desarrollo,  es  cru- 
cial* De  allí  que  el  curriculum  se  inter-rela- 
ciona  directamente  con  los  condiciona- 
mientos expuestos  y debe  caracterizarse 
por  su  flexibilidad  y capacidad  para  adap- 
tarse a los  requerimientos,  así  como  moti- 
var la  creatividad,  la  innovación  y la  incor- 
poración continua  de  nuevos  elementos, 
métodos  y técnicas  de  enseñanza  que  esta- 
rán acompañados  de  cambios  en  la  didácti- 
ca y en  la  pedagogía*  Esto  supone  la  adop- 
ción de  una  actitud  diferente  en  la  docencia 
para  asumir  nuevos  retos. 

El  curriculum  es  visto  como  un 
conjunto  de  elementos  inter-relacionados, 
tales  como  el  perfil  profesional,  el  campo 
ocupacional,  las  materias  y los  contenidos 
que  son  dimensionados,  los  recursos,  la  di- 
dáctica, los  métodos  de  enseñanza,  etc*  que 
cumplen  determinadas  funciones,  a la  vez 
que  condicionan  otras  en  forma  recíproca. 

Debe  advertirse  que  el  curriculum 
no  es  un  instrumento  estático  sino  que,  por 
el  contrario,  es  muy  dinámico,  está  en 
constante  evolución  y retroaliinentación, 
readecuando  sus  contenidos  y respondien- 
do siempre  a las  exigencias  del  medio* 
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FACULTAD  DE 

CIENCIAS  DE  LA  INGENIERIA 

INGENIERIATEXTIL 

JULIO 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

90 

3 

TECNOLOGO  TEXTIL 

El  Ingeniero  Textil  está  en  capacidad  de  investigar,  plani- 

ficar y estudiar  sísreuií  y mítodos  de  evaluación  de  trabajo, 
Conlod.  di  calidad  y afines. 

INGENIERIA  DEL  TRABAJO 

JULIO 

X 

X 

X 

X 

X 

40 

5 

INGENIERO  DEL 
TRABAJO 

El  Ingeniero  de  i trabajo  (BSíá  capacitado  para  mejorar  e 
iroplernemar  nuevos  mf todos  de  trabaje, sistemas  de  seguri- 
dad y optimización  de  la  producción.  En  este  campo  él 
puede  asesorar,  evaluar,  controlar  proyectos  en  empresas 
públicas  □ privadas  de  diferente  tipo. 

CONSTRUCCIONES  CIVILES 

JULIO 

X 

X 

X 

X 

35  ; 

3 

TECNOLOGO  EN 
CONSTRUCCIONES 
CIVILES 

EJ  Tecnólogo  en  Construcciones  Civiles  puede  trabajar  en 
todas  tas  empresas  u organismos-  vinculados  a la  construc- 
ción, «ti  en  capacidad  de  fomw  su  empresa  de  eornut- 
torfa  y planeación  de  proyectos  y obras  civiles. 

TECNOLOGIA  DE  PETROLEOS 

JULIO 

X 

X 

X 

X 

35 

3 

TECNOLOGO 

EN  PETROLEOS 

El  Tecnólogo  eii  Petróleos  está  capacitado  para  destín  pifiar 
funciones  dentro  de  la  industria  pertrolera  oí  Las-  áreas  de: 
perforación  de  pnjtos,  producción,  transporte  y almace- 
namiento de  hidrocarburo*. 

¡1 

g|sa 

r 
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EMPRESAS  HOTELERAS  Y 

DE  TURISMO 

JUUO 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

140 
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3 

4 

2 

3 
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TECN  HOTELERO 

LCDO.  EN  ADMNISIRACKN 

ce  hdihkas 

GUIA  DE  TURISMO 
TECN,  EN  TURISMO 
LCIXJ.I^ADMEMP'nJftS. 

El  Tecnólagn  1H  melero  está  capacitado  para  desempeñar  tra- 
baj OS  «i  bótele^,  fínicas,  hospitales,  residencias  asi  como 
está  en  capacidad  de  crear  empresas  de  potación  de  serví- 
clds  de  alimentos  y bebidas. 

El  Tecnólogo  Turístico  está  en  capacidad  en  administrar, 
crear  empresas  turísticas  nacionales  e internación  tiles. 

ADMINISTRACION  DE 
PERSONAL 

JULIO 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

£5 

3 

4 

TECN  EN  ADMINISTRACION 
DE  PERSONAL 

LCDO.  EN  ADNflNJSmODN 
DE  PERSONAL 

El  Te-enólogo  en  Admití istaeión  de  Personal  está  en  capaci- 
dad de  ejecutar  políticas  directrices,  normas  y procídimien- 
tos  en  administración  de  personal. 

El  E.ieenciado  en  A dminis nación  de  persona]  puede  plani- 
ficar, asesorar  y ejecutar  todas  las  rajeas  inherentes  a ta 
administración  de  personal 

¡ 

O 

¡ 

DISEÑO  DE  INTERIORES 

JULIO 

X 

X 

X 

X 

1 25 

4 

DISEÑADOR  DE 
INTERIORES 

El  Diseñador  de  interiores  está  capacitado  para  desarrollar, 
ejecutar,  proyector,  dirigir,  acesorar,  de  forma  técnica, 
proyectos  de  diseño  interior  en  ias  áreas  residencial,  comer- 
cial, industrial  y de  servicios, 

RESTAURACION  Y 
MUSBOGRAFIA 

JULIO  ; 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

25 

3 

3 

TECN  EN  REST AUR ACION 
DE  BIENES  CULTURALES 
TECN.  EN  MUSEOGRAFIA 

El  Tecnólogo  restaurador  está  en  capacidad  de  asistir, 
restaurar,  curar  todo  tipo  de  los  bienes  culturales . 

El  Tecnólogo  touscógrafo  está  capacitado  para  diseñar, 
administrar  y proyectar  muestras  de  bienes  culturales. 

i 

DISEÑO  DE  MODAS 

JUUO 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

60 

3 

DISEÑADOR  DE  MODAS 

El  diseñador  de  modas  está  capacitado  para  diseñar,  pro- 
mover, crear  y dirigir  empresas  de  diseño  eon  lecciones. 

FACULTAD  DE 
CIENCIAS  SOCIALES 

EDUCACION  PARVULARIA 

JULIO 

X 

60 

3 

4 

TECN.  EN  RECREACION 
INFANTIL 

TECN.  EN  EDUC  PARVUL. 

El  Tedió  Logo  está  capacitado  pitra  organizar  programar  y 
dirigir  Centros  recreativos,  jardines  de  infantes,  guardadas 
infantiles.  £1  Ledo,  está  en  capacidad  di  crear,  dirigir  cen- 
tros dsc  educación  parvularia. 

PUBLICIDAD 

JULIO 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

ISO 

3 

4 

TEC.  FN  PUBLICIDAD 

LCDO.  EN  PUBLICIDAD 

EL  Tecnólog  está  capacitado  para  desempeñar  larras 
áreas  creativas,  dirección  de  cuentas,  planificación  en  agen- 
cias de  publicidad  y medios  de  comunicación.  El  Ledo, 
podrá  dirigir,  planificar,  investigar  y ejecutar  planes  y 
proyectos  publicitarios  y d¡e  promoción. 

RELACIONES  PUBLICAS 

JULIO 

X 

X 

X 

4Ü 

4 

LCDO.  EN  RELACIONES 
PUBLICAS 

El  Reiste  ioilista  Público  está  en  capacidad  de  dirigir,  progra- 
mar, investigar,  a$«oror  y organizar  programas  de  RR.PP. 
en  empresas  estatales  o privadas. 

g 

§ % 

INGENIERIA  DE  EMPRESAS 

JULIO 

X 

X 

X 

X 

X 

240 

4 

6 

im^INlHilLViRESARlNLÍS 

ING.  EN  EMPRESAS 

El  Ingeniero  rali  en  capacidad  de  investigar,  asesorar,  crear 
y dar  ConsultOria  empresarial  a empresa?  públicas  y pri- 
vadas, De  igual  forma  está  capacitado  para  crear,  plani- 
ficar, organizar  su  propia  empresa. 

TFCNOI  OGO  Fj\ 

Los  profesionales  de  esta  correrá  disponen  de  un  amplio 

¡Qué  estudiar  en  la 


O 


y 

DE  TURISMO 

4 

leño.  EN  AL>M  EMP.  TUftS. 

crear  empresas  turísticas  nac-Lonales  f inlernajcjonaics,. 

ADMINISTRACION  DE 
PERSONAL 

JULIO 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

85 

3 

4 

TECN.  EN  AlMlNISnUVQON 
DÉ  PERSONAL 

Í.COO  EN  ADMINISTRACION 
DE  PERSONAL 

EJ  Teenólogo  en  Adminisiación  4a  Paf*niu4  está  en  capaci- 
dad da  ejecutar  políticas  diiectrlce*,  normas  y procedimien- 
tos en  administración  de  personal. 

El  Licenciado  en  Admuustroción  de  penfíin&t  puede  plani- 
ficar, asesorar  y ejecutar  todas  las  tareas  inherentes  a Ja 
administración  de  personal. 

FACULTAD  DE  ARTES 

DISEÑO  DE  INTERIORES 

JULIO 

X 

X 

X 

X 

25 

4 

DISEÑADOR  DE 
INTERIORES 

El  Diseñador  de  interiores  está  capacitada  para,  desarrollar* 
ejecutar,  proyectar,  dirigir,  ac escurar,  de  forma  [fénica, 
proyectos  de  diseño  interior  en  las  áreas  residencial,  comer- 
cial, industrial  y de  servicios. 

RESTAURACION  Y 
MUSEOGRAFIA 

JULIO 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

25 

3 

3 

TECN-  EN  RESTAURACION 
DE  BIENES  CULTURALES 
TECN.  EN  MUSEOGRAFIA 

EE  Tecnólogo  restaurador  es  tí  en  capacidad  de  asistir* 
restaurar,  CUtar  todo  tipo  de  las  bienes  culturales. 

El  Tecnóloga  museógrafo  está  capacitado  para  diseñar, 
administrar  y proyectar  [nuestras  de  bienes  culturales. 

DISEÑO  DE  MODAS 

JULIO 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

60 

3 

DISEÑADOR  DE  MODAS 

El.  diseñador  de  modas  está  capacitado  para  diseñar*  pro- 
mover, ctiX  y dirigir  empresas  de  diseño  confecciones. 

CIENCIAS  SOCIALES 

EDUCACION  PARVULA  RIA 

JULIO 

X 

60 

3 

4 ‘ 

TECN  EN  RECREACION 
INFANTIL 

TECN,  EN  EDUC.  PARVUL 

El  TecnÓldgO  está  capacitado  paja  organizar  programar  y 

dirigir  centros  recreativos,  jardines  de  infantes,  guarderías 
infantiles.  El  Ledo-  está  en  capacidad  de  Crear,  dirigir  cen- 
tro* de  educación  parvularia. 

PUBLICIDAD 

JULIO 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

180 

3 

4 

TEC.  EN  PUBLICIDAD 

LCDO.  EN  PUBLICIDAD 

Él  Tecnúiog  está  capacitado  para  desempeñar  tareas  en, 
áreas  creativas*  dirección  4c  cuentas,  plíinificaeión  rn  agen- 
cias de  publicidad  y medios  de  comunicación-  Éi  Ledo, 
podrá  dirigir,  planificar,  investigar  y ejecutar  plaoes  > 
proyectos  public  i tirio®  y de  promoción. 

RELACIONES  PUBLICAS 

JULIO 

X 

X 

X 

m 

4 

LCDO  EN  RELACIONES 
PUBLICAS 

El  Relacionis ta  Público  está  en  capacidad  de  dirigir,  progra- 

ma* in  vestigar,  ¿«orar  y organizar  programas  de  RR.PP. 
en  empresas  esta  la  les  O privadas. 

! U 

1 8 

! « 

1 2 

1 y- 

' P 

INGENIERIA  DE  EMPRESAS 

JULIO 

X 

X 

X 

X 

X 

240 

4 

6 
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ING.  EN  EMPRESAS 

El  Ingeniero  está  en  capacidad  de  investigar,  asesorar,  crear 
y dar  consultorio  empresarial  a.  empresas  públicas  y pri- 
vadas. De  igual  forma  está  capacitado  para  crear,  plani- 
ficar, urg aullar  su  propia  empresa. 

COMERCIO  EXTERIOR  E 
INTEGRACION 

JULIO 

X 

X 

X 

X 

180 

3 

4 

TECNOLOGÓ  EN 

COMERCIO  EXTERIOR 
LICENCIADO 

EN  COMERCIOEXTERÍOR 

Los  profesionales  de  esLa  carrera  disponen  de  uii  amplio 

campo  de  trabajo  en  el  sector  público  como  privado  y.  sobre 
todo,  en  estar  sus  propias  empresas  de  asesoré,  consultor^ 
en  actividades  de  importación*  exportación. 

MERCADOTECNIA 

JULIO 

X 

X 

X 

X 

X 

180 

4 ; 

LCDO  EN  MmCADOTECNlA 

Los  profesionales  en  Mereadotecnia  «rán  capacitados  para 

dirigir,  crear*  asesorar  campañas  y estudios  de  mercado,  en 
las  diversas  áreas  que  necesita  el  mercado. 

FACULTAD  DE 

CIENCIAS  AGROPECUARIAS 

TECN.  AGROPECUARIA 

FEB. 

MAR 

X 

X : 

X 

X 

X 

30 

3 

TECN.  AGROPECUARIO 

Él  TecnólogO'  Agropecuario  está  preparado  para  investigar, 
anizar  y resolver  los  problemas  agrícolas  y pecuarios  de 
mayor  incidencia  en  la  zona. 

TECN.  ELÉCTRICA 

FEB. 

MAR 

X 

X 

X 

X 

X 

30 

3 

TECN.  ELECTRICO 

Él  Tecnólogo  tlíctrico  esLá  capacitado  para  planificar  y eje- 
cutar proyectos  de  ele  edificación,  construcción*  aseso - 
r amiento  en  regiones  urbanas  y rurales. 

TECN  AGROINDUSTRÍAL 

FEB. 

MAR 

X 

x 

X 

X 

X 

30 

3 

TECN.  AGROINMJSTR1AL  i 

El  Tecnólogo  Agro-industrial  está  capacitado  ptwa  establecer 
y desarrollar  actividades  en  plantas  industriales  de  produc- 
tos agrícolas*  Asesorar  en  procesos  agrícolas  e industriales. 

ADMINISTRACION  DE 
EMPRESAS 

FEB. 

MAR. 

X 

X 

X 

x 

X 

X 

X 

80  . 

4 

ICDO.  £N  ADMINKIRAQGN 

IDE  EMPRESAS 

El  Licenciado  en  Administración  de  Empresas  tiene  vasta- 
campo  de  Acción  en  ios  áreas  de  planificación,  Adminis- 
tración y evaluación  en  empresas  det  sector  público  y priva- 
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UTE  abre 


Centro  de  Excelencia 


* 

- 


El  secular  atraso  tecnológico  de  los 
países  de  América  Latina  y del 
Ecuador  en  particular,  constituye 
un  impedimento  para  su  desarrollo  econó- 
mico y social.  La  modernización  de  su 
economía,  proceso  clave  para  alcanzar  el 
alto  grado  de  competitividad,  requiere 
una  restauración  sustancial  de  las  formas 
y procedimientos  seguidos  hasta  ahora  en 
los  intentos  de  generar  una  base  propia 
para  el  desarrollo  de  la  ciencia,  la  tecnolo- 
gía y la  educación* 

En  este  marco,  es  evidente  que  son 
las  Tecnologías  de  la  Información,  es  de- 
cir el  conjunto  formado  por  la  Electróni- 
ca, la  Informática  y las  Telecomunicacio- 
nes, las  que  marcan  la  diferencia  entre  los 
países  desarrollados  y los  que  se  hallan  en 
vías  de  desarrollo:  su  disponibilidad  posi- 
bilita el  conveniente  desarrollo  de  otros 


sectores  industríales  y de  servicios. 

Hasta  ahora  en  el  Ecuador  no  se  ha 
contado  con  una  política  ciara  sobre  Cien- 
cia y Tecnología  con  el  consiguiente  ais- 
lamiento con  el  exterior,  por  falta  de  una 
política  estratégica  en  el  área  de  las  Tele- 
comunicaciones, que  impide  el  acceso  a 
la  comunidad  científica  internacional  y a 
bases  de  datos,  acentuando  aún  más  su 
atraso  tecnológico. 

El  desarrollo  de  Recursos  Huma- 
nos y el  acceso  a la  tecnología  de  punta 
para  facilitar  la  innovación  tecnológica, 
debe  convertirse  en  una  prioridad. 

Es  precisamente  para  enfrentar  la 
situación  actual,  muy  brevemente  expues- 
ta, que  el  país  requiere  aunar  y dedicar  es- 
fuerzos  sustanciales  en.el  desarrollo  de  la 
ciencia,  tecnología  y educación.  A este 
propósito  el  gobierno  ha  creado  el  Conse- 


María Cristina  Boada,  Byron  Pérez,  Gabriela  Boada,  Juan  Carlos  Martínez, 
autores  del  video. 


jo  Nacional  de  Ciencia  y Tecnología  (Co- 
nacyt),  que  debería  constituirse  en  el  foro 
de  reflexión,  de  orientación  y de  promo- 


ción de  la  ciencia  y la  tecnología  y de 
creación  de  vínculos  con  el  sector  produc- 
tivo. 


Formación  Permanente 


La  UTE  inauguró  el  Centro  de 
Formación  Permanente  en  Salinas,  si- 
tio destinado  al  servicio  de  la  comuni- 
dad universitaria,  tanto  para  su  capaci- 
tación como  para  su  recreación* 

El  Centro,  que  constituye  un 
servicio  más  de  extensión  universita- 
ria de  la  UTE,  tiene  como  objetivos 
brindar  un  espacio  abierto  para  la  for- 
mación y capacitación  de  directivos, 
docentes  y empleados  de  la  UTE.  De 
igual  forma,  el  Centro  está  abierto  al 
servicio  de  entidades  publicas  o pri- 


vads  que  requieran  realizar  eventos  es- 
pecíficos como  seminario,  cursos,  con 
sistema  modular,  lo  que  ayudará  al 
mantenimiento  del  Centro. 

Otro  de  los  objetivos  del  esta- 
blecimiento, es  el  de  constituirse  en 
un  espacio  recreativo  para  los  direrec- 
tivos,  docentes  y empleados  de  la 
UTE,  Se  trata  de  un  lugar  hermoso  y 
cómodo  para  descansar  y pasar  las  an- 
heladas vacaciones,  que  es  parte  im- 
portante del  desarrollo  de  las  activida- 
des humanas. 


Triunfan  en  Concurso  de  Video  Ficción 


Byron  Pérez,  María  Cristina  Boada, 
Juan  Carlos  Martínez , estudiantes  de  la  Es- 
cuela de  Publicidad  de  la  UTE,  son  los  pro- 
ductores del  video  “Reflejos  en  la  sombra", 
ganador  del  Segundo  Concurso  Nacional 
de  Video  Ficción  “Demetrio  Aguilera  Mal- 
ta”, categoría  aficionados*  Este  video  se 
proyectó  el  miércoles  1 6 de  febrero  en  el 
teatro  de  la  UTE.  De  igual  forma,  la  Uni- 
versidad reconocerá  públicamente  a los  es- 
tudiantes participantes. 

El  video,  cuya  dirección  y guión  es- 
tuvo a cargo  de  Byron  Pérez,  cuenta  la  his- 
toria de  Daniel  y Gaby,  dos  amigos  de  la 
universidad.  Daniel  está  involucrado  en 


drogas  y es  descubierto  por  Gabriela,  lo 
que  causa  que  su  relación  se  deteriore.  A 
pesar  de  esto,  la  muchacha  busca  ayudar. a 
Daniel,  pero  no  cumple  con  su  objetivo. 

Los  productores 

Título:  Reflejos  en  la  sombra 
Dirección:  Byron  Pérez 
Guión:  Byron  Pérez  y Juan  Carlos  Martí- 
nez 

Fotografía:  Byron  Pérez 
Producción:  María  Cristina  Boada 
Actuación:  Gabriela  Boada 
Grupo  Productor:  UTE 


Señor  industrial,  señor  constructor 


nes,  las  que  marcan  la  diferencia  entre  los 
países  desarrollados  y los  que  se  hallan  en 
vías  de  desarrollo:  su  disponibilidad  posi- 
bilita el  conveniente  desarrollo  de  otros 


ta,  que  el  país  requiere  aunar  y dedicar  es- 
fuerzos sustanciales  emel  desarrollo  de  la 
ciencia,  tecnología  y educación,  A este 
propósito  el  gobierno  ha  creado  el  Come- 


ntación y capacitación  de  directivos, 
docentes  y empleados  de  la  UTE*  De 
igual  forma,  el  Centro  está  abierto  al 
servicio  de  entidades  públicas  o pri- 


cómodo  para  descansar  y pasar  las  an- 
heladas vacaciones,  que  es  parte  im- 
portante del  desarrollo  de  las  activida- 
des humanas. 


María  Cristina  Boada,  Byron  Pérez,  Gabriela  Boada,  Juan  Carlos  Martínez, 
autores  del  video. 


Triunfan  en  Concurso  de  Video  Ficción 


Byron  Pérez,  María  Cristina  Boada, 
Juan  Carlos  Martínez , estudiantes  de  la  Es- 
cuela de  Publicidad  de  la  UTE,  son  los  pro- 
ductores del  video  " Reflejos  en  la  sombra”, 
ganador  del  Segundo  Concurso  Nacional 
de  Video  Ficción  “Demetrio  Aguilera  Mal- 
ta”, categoría  aficionados.  Este  video  se 
proyectó  el  miércoles  16  de  febrero  en  el 
teatro  de  la  UTE.  De  igual  forma,  la  Uni- 
versidad reconocerá  públicamente  a los  es- 
tudiantes participantes. 

El  video,  cuya  dirección  y guión  es- 
tuvo a cargo  de  Byron  Pérez,  cuenta  la  his- 
toria de  Daniel  y Gaby,  dos  amigos  de  la 
universidad.  Daniel  está  involucrado  en 


drogas  y es  descubierto  por  Gabriela,  lo 
que  causa  que  su  relación  se  deteriore.  A 
pesar  de  esto,  la  muchacha  busca  ayudar  a 
Daniel,  pero  no  cumple  con  su  objetivo. 

Los  productores 

Título:  Reflejos  en  la  sombra 
Dirección:  Byron  Pérez 
Guión:  Byron  Pérez  y Juan  Carlos  Martí- 
nez 

Fotografía:  Byron  Pérez 
Producción:  María  Cristina  Boada 
Actuación:  Gabriela  Boada 
Grupo  Productor:  UTE 
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Señor  industrial , Señor  constructor 

ponemos  a su  disposición  la  maquinaria  que  Usted  necesita. 

MOTORES  BOMBAS 

GRUA  PLUMA  MODELO  FC-300  tmmmmmmm  DE  AGUA 


ECUATORIANO  S 


QUITO 

Principal:  Avs.  10  de  Agosto  y Mariana  do  Jesús  Telfs.:  524888  - 522459,  Fax  562620 

Acero  Sur:  Gualberto  Pérez  y Ñapo  Telfs.:  611657  - 612704 

Acero  Norte:  Av,  de  la  Prensa  Ny  1000  y El  Telégrafo  1 ro.  (esq.).  Telfs.:  447018  - 44931 1 

Exhibición  y Venias:  Av.  Colón  y Foch  (parqueadero  y acceso  por  la  Santa  María)  Telfs.:  543703  - 232339 


CONSULTE  NUESTROS  PLANES  DE  FINANCIA  MIENTO 
GUAYAQUIL 

Principal:  Juan  Tancamarengo  Km,  1.7  Telfs,:  287300  - 237266 
Sucursal:  10  de  Agosto  413,  entre  Chile  y Chimborazo 
Telfs  : 328640 - 322137 
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La  UTE  abrirá , este 
año , la  Escuela  de 
Post-grado  en  las 
especialidades  de 
Administración  y 
Mercadotecnia  con 
modalidad  Presencial 
y a Distancia 

La  culminación  de  una  carrera  no  es- 
tá en  obtener  el  título,  el  perfec- 
cionamiento y actualización  de 
conocimientos,  tanto  para  estudiantes, 
profesionales  como  para  docentes,  es  una 
tarea  diaria,  por  ello,  la  UTE  el  presente 
año,  abre  la  escuela  de  Post-grado  con  dos 
modalidades:  Presencial  y a Distancia, 
como  un  apoyo  académico  para  todos 
quienes  deseen  ampliar  sus  conocimien- 
tos en  áreas  de  Administración  y 
Mercadotécnia, 


Post-grado  a distancia 

El  Post-grado  a distancia,  forma 
parte  de  un  convenio  que  la  UTE  y la 
Universidad  Politécnica  de  Madrid  firrna- 
ton,  con  el  fin  de  capacitar  a profesionales 
en  las  áreas  de  Administración, 

Los  primeros  cursos,  que  se  inicia- 
ran en  marzo,  están  dirigidos  a docentes, 
estudiantes  y profesionales  en  las  ramas 
de  **  Gestión  de  Marketing  en  la 
Empresa”  , “Marketing  Internacional”  y 
“Estratégia  y Desarrollo  de  Recursos 
Humanos  1 Los  cursos,  a desarrollarse 
cu at rimes tralemente , tendrán  la  modali- 
dad a distancia  con  tutores  que  en  la  UTE 
evaluarán  y realizaran  seguimiento  de  ios 
programas, 

Post-grado  presencial 

En  el  mes  de  julio  del  presente 
año,  se  iniciará  el  Post-grado  de 
“Comercio  Exterior”,  abierto  para  do- 
centes, estudiantes  titulados  y profesion- 
ales del  área. 

Este  Post-grado,  presencial,  sea 
dictado  en  cuatro  ciclos  de  tres  meses  ca- 
da uno  y se  adjudicarán  tíutulos  refrenda- 
dos por  la  UTE 


El  Dr.  Alvaro  Trueba  y el  Dr.  Aleja bdro  Otero  firmaron  el  convenio  en  representación 
de  la  UTE  y la  Universidad  Politécnica  de  Madrid,  respectivamente. 


básica  y aplicada  y la  transferencia  de  tec- 
nología con  un  modelo,  cuyo  centro  de 
operación  e instrumentación  sea  la  univer- 
sidad logrando,  de  esta  manera,  rescatar  la 
imagen  la  misión  que  debe  cumplir  en  el 
contexto  de  la  problemática  sodeconómica 
y del  desarrollo  de  los  pueblos. 

El  Consorcio  busca  la  cooperación 
de  la  industria  nacional  e internacional  a fin 
de  que  se  produzca  un  intercambio  de  posi- 
bilidades orientadas  a la  seleceirín  He  trans- 


Miembros  de  ISTEC 

Universidad  Nacional  de  la  Plata 
(Argentina),  Universidad  Nacional  de  San 
Juan  (Argentina),  Instituto  Tecnológico  de 
Buenos  Aires  (Argentina),  Universidad 
Andina  Simón  Bolívar  (Grupo  Andino), 
Pontificia  Universidad  Católica  da  Río 
Grande  do  Sul  (Brasil),  Universidad  Esta- 
dual  de  Campiñas  (Brasil),  Universidad  Fe- 


muauuuuu  r rttenLiui 

y a Distancia 

La  culminación  de  una  carrera  no  es- 
tá en  obtener  el  título,  el  perfec- 
cionamiento y actualización  de 
conocimientos,  tanto  para  estudiantes, 
profesionales  como  para  docentes,  es  una 
tarea  diaria,  por  ello,  la  UTE  el  presente 
año,  abre  la  escuela  de  Post-grado  con  dos 
modalidades:  Presencial  y a Distancia, 
como  un  apoyo  académico  para  todos 
quienes  deseen  ampliar  sus  conocimien- 
tos en  áreas  de  Administración  y 
Mercadotecnia. 


dad  a distancia  con  tutores  que  en  la  UTE 
evaluarán  y realizaran  seguimiento  de  los 
programas. 

Post-grado  presencial 

En  el  mes  de  julio  del  presente 
ano,  se  iniciará  el  Post-grado  de 
■‘Comercio  Exterior”,  abierto  para  do- 
centes, estudiantes  titulados  y profesion- 
ales del  área. 

Este  Post-grado,  presencial,  seá 
dictado  en  cuatro  ciclos  de  tres  meses  ca- 
da uno  y se  adjudicarán  tíutulos  refrenda- 
dos  por  la  UTE 


La  Universidad  Tecnológica  Equi- 
noccial, UTE,  es  miembro  del  Consorcio 
Iberoamericano  de  Educación,  Ciencia  y 
Tecnología,  ISTEC. 

El  Consorcio  Iberoamericano  de 
Educación,  Ciencia  y Tecnología  actual- 
mente integra  a 80  universidades  de  Améri- 
ca del  Norte,  América  Central,  América  del 


Sur,  el  Caribe  y de  países  europeos  como 
España  y Portugal. 

El  Consorcio  abre  una  gran  posibili- 
dad a los  países  e instituciones  universita- 
rias miembros,  con  el  afán  de  que  se  forta- 
lezca la  educación  universitaria  con  el  servi- 
cio de  post-grados,  especialmente  en  carre- 
ras de  Ingeniería,  la  investigación  científica 


JUEVES  1 7 DE 


El  Dr.  Alvaro  Trueba  y el  Dr.  Alejabdro  Otero  firmaron  el  convenio  en  representación 
de  la  UTE  y la  Universidad  Politécnica  de  Madrid,  respectivamente. 


básica  y aplicada  y la  transferencia  de  tec- 
nología con  un  modelo,  cuyo  centro  de 
operación  e instrumentación  sea  la  univer- 
sidad logrando,  de  esta  manera,  rescatar  la 
imagen  la  misión  que  debe  cumplir  en  el 
contexto  de  la  problemática  socieconómica 
y del  desarrollo  de  los  pueblos. 

El  Consorcio  busca  la  cooperación 
de  la  industria  nacional  e internacional  a fin 
de  que  se  produzca  un  intercambio  de  posi- 
bilidades orientadas  a la  selección  de  trans- 
ferencia tecnológica,  acorde  con  nuestras 
verdaderas  realidades.  No  cabe  duda  que  el 
apoyo  y cooperación  brindada  al  Consorcio 
ISTEC  por  la  industria  de  los  Estados  Uni- 
dos, viene  a garantizar  el  éxito  de  los  pro- 
yectos que,  en  materia  de  educación,  cien- 
cia y tecnología  prioritariamente,  propon- 
gan las  instituciones  miembros  de  acuerdo 
con  sus  planes  de  desarrollo* 

En  el  mismo  sentido,  se  debe  men- 
cionar la  gestión  que  está  realizando  el 
Consorcio  para  lograr  el  financiamiento  de 
organismos  internacionales  como  el  Banco 
Mundial,  Banco  interamericano  de  Desa- 
rrollo, Agencia  Internacional  de  Desarrollo 
y la  OEA  a fin  de  hacer  posible  el  logro  de 
las  propuestas. 


Miembros  de  ISTEC 

Universidad  Nacional  de  la  Plata 
(Argentina),  Universidad  Nacional  de  San 
Juan  (Argentina),  Instituto  Tecnológico  de 
Buenos  Aires  (Argentina),  Universidad 
Andina  Simón  Bolívar  (Grupo  Andino), 
Pontificia  Universidad  Católica  da  Río 
Grande  do  Sul  (Brasil),  Universidad  Esta- 
dual  de  Campiñas  (Brasil),  Universidad  Fe- 
deral de  Santa  Catarina  (Brasil),  Universi- 
dad Católica  de  Chile,  Pontificia  Universi- 
dad Javeriana  (Colombia),  Universidad 
Tecnológica  Equinoccial  (Ecuador),  Uni- 
versidad de  Vigo  (España),  Universidad 
Politécnica  de  Madrid  (España),  Universi- 
dad Of  New  México  (EE.UU),  University 
of  California  ( EE.UU),  Harvard  University 
(USA),  MassachusetLs  Institute  of  Techno- 
logy (EEUU),  Mid  West  Universities  Con- 
sortium  of  International  Aetivities  (EEUU), 
Instituto  Tecnológico  y de  Estudios  Supe- 
riores de  Monterrey  (México),  Universidad 
Autónoma  Metropolitana  (México),  Uni- 
versidad Nacional  Autónoma  de  México 
(México),  Universidad  Simón  Bolívar  (Ve- 
nezuela). 
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¿Qué  es  RTAC-II? 


El  Centro  Regional  de  Ayuda  Técni- 
ca es  un  Programa  de  US  AID,  crea- 
do para  servir  al  profesor  universita- 
rio poniendo  a su  alcance  textos  actualiza- 
dos sobre  24  materias  del  conocimiento,  a 
precios  accesibles  a los  estudiantes  de  los 
países  participantes:  Ecuador,  Venezuela, 
Perú,  Uruguay,  Panamá,  Nicaragua,  Costa 
Rica,  Honduras,  Guatemala,  El  Salvador. 

Los  protagonistas  principales  del 
Programa  son  los  profesores  universita- 
rios. 

El  proceso  comienza  cuando  el 
profesor  selecciona  un  libra  de  texto  para 
su  materia,  después  de  ser  visitado  por  uno 
o varios  promotores  de  las  casas  editoria- 
les. 


Para  ayudarle  a esta  selección,  la 
Corporación  para  el  Desarrollo  de  la  Edu- 
cación Universitaria  (Codeu),  sociedad  ci- 
vil sin  fines  de  lucro,  creada  mediante 
Acuerdo  Ministerial  N°  5925,  publicado 
en  el  Registro  Oficial  N°  316  de  16  de  no- 
viembre de  1989,  que  por  encargo  de  US- 
AID  viene  ejecutando  el  Programa  en  el 
Ecuador,  pone  a disposición  los  Centras  de 
Orientación  Bibliográfica  del  Docente 
Universitario:  en  Quito:  Borgeois  165  y 
Rumipamba,  frente  Universidad  Tecnoló- 
gica Equinoccial,  Telf.  453-071  y en  Gua- 
yaquil: Universidad  Laica  Vicente  Roca- 
fuerte,  Avda.  de  las  Américas  s/n  frente 
Cuartel  Modelo,  Telf.  287-200  Ext.  21 L 
Estos  Centras  están  en  posibilidad 


de  ofrecer  consulta  directa,  de  todo  y cada 
uno  de  los  3.787  títulos  que  cubre  24  mate- 
rias técnicas  que  forman  el  catálogo 
RTAC-IÍ.  Una  muestra  permanente  de  es- 
tos libros  ponemos  a disposición  de  los 
profesores  del  país  en  Quito  y Guayaquil. 

El  programa  está  basado  en  la  de- 
manda creada  por  los  profesores,  quienes 
seleccionan  el  libro  de  texto  para  ser  utili- 
zado en  sus  clases.  Con  este  criterio,  nos 
permitimos  solicitar  la  colaboración  dedos 
docentes  universitarios  para  optimizar  los 
recursos  del  proyecto,  que  no  permiten 
más  de  una  adopción  por  materia  y se  re- 
comienda una  estimación  real  con  relación 
al  numero  de  estudiantes  y al  numero  de 
ejemplares  que  se  soliciten. 


¡UTE  Campeón! 

La  Universidad  ha  llevado  un  política 
que  ha  permitido  desarrollar  la  capacidad  de- 
portiva de  sus  estudiantes.  El  deporte  es  fun- 
damental para  la  Universidad,  porque  no  so- 
lo se  tiene  la  obligación  de  formar  profesio- 
nales, sino  de  formar  “hombres”,  es  decir, 
tanto  la  parte  intelectual  y espiritual,  como  la 
física. 

Se  ha  creado  una  política  de  benefi- 
cios para  aquellos  estudiantes  que  practican 
una  disciplina  deportiva,  lo  cual  ha  dado  co- 
mo resultado  la  formación  de  buenos  cua- 
dros en  basquet,  fútbol,  Tae  Kwon  Doe,  atle- 
tismo y demuestra  que  la  UTE,  a pesar  de  su 
juventud,  puede  competir  honrosamente  con 
otras  universidades  y también,  claro  está, 
¡ganar!. 


Los  nuevos  paradigmas  de  la  enseñanza  universitaria 


Dentro  del  programa  de  soporte 
académico  del  proyecto  RTÁC II,  eí  Dr.  Vicente 
Maldonado  Cevallos  ofreció  una  conferencia  a 
los  profesores  de  la  UTE  sobre  los  nuevos  para- 
digmas de  la  enseñanza  universitaria. 

El  seminario  concluyó  en  la  necesidad 
de  que  el  proceso  de  enseñanza  universitaria  en? 
fatice  el  desarrollo  de  las  habilidades  y destrezas 
profesionales  como  complemento  de  la  transfer- 
encia de  información  y conocimiento  científico, 
recurriendo  a las  nuevas  técnicas  y 
metodologías  pedagógicas  como  casos  de  estu- 
dio, software,  interactivo,  talleres,  juegos  geren- 
ciales,  técnicas  de  lectura  y comprensión 
dinámica,  y el  uso  del  texto  como  factor  dinámi- 
co de  la  cátedra. 
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¡UTE  Campeón! 

La  Universidad  ha  llevado  un  política 
que  ha  permitido  desarrollar  la  capacidad  de- 
portiva de  sus  estudiantes.  El  deporte  es  fun- 
damental para  la  Universidad,  porque  no  so- 
lo se  tiene  la  obligación  de  formar  profesio- 
nales, sino  de  formar  “hombres”,  es  decir, 
tanto  la  parte  intelectual  y espiritual,  como  la 
física. 

Se  ha  creado  una  política  de  benefi- 
cios para  aquellos  estudiantes  que  practican 
una  disciplina  deportiva,  lo  cual  ha  dado  co- 
mo resultado  la  formación  de  buenos  cua- 
dros en  basquet,  fútbol,  Tae  Kwon  Doe,  atle- 
tismo y demuestra  que  la  UTE,  a pesar  de  su 
juventud,  puede  competir  honrosamente  con 
otras  universidades  y también,  claro  está, 
¡ganar!. 


Los  nuevos  paradigmas  de  la  enseñanza  universitaria 


Dentro  del  programa  de  sóporte 
académico  del  proyecto  RTAC  fl,  el  Dr.  Vicente 
Maldonado  Cevallos  ofreció  una  conferencia  á 
los  profesores  de  la  UTE  sobre  los  nue  vos  para- 
digmas de  la  enseñanza  universitaria. 

El  seminario  concluyó  en  la  necesidad 
de  que  el  proceso  de  enseñanza  universitaria  en- 
fatice el  desarrollo  de  las  habilidades  y destrezas 
profesionales  como  complemento  de  la  transfer- 
encia de  información  y conocimiento  científico, 
recurriendo  a las  huevas  técnicas  y 
metodologías  pedagógicas  como  casos  de  estu- 
dio, software,  interactivo,  talleres,  juegos  geren- 
ciales,  técnicas  de  lectura  y comprensión 
dinámica,  y el  uso  del  texto  como  factor  dinámi- 
co de  la  cátedra. 


MUEBLES  HOSPITALARIOS,  OFICINA  Y HOGAR 

Av.  6 de  Diciembre  1457 

230233  - 230752  - 237937  - 522122 

Av.  De  ios  Naranjos  500 

FABRJCA;  241 770  - 244600  - 434848 


CROMAMOS,  NIQUELAMOS  Y ZINCAMOS  PIEZAS  Y MUEBLES  METALICOS  PARA  TERCEROS 
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FELICITA  A LA  UTE 


Al  cumplir  su  8vo.  aniversario  augurando  éxitos  en  su  futuro; 


" ' ' 

como  también  agradeciendo  la  total  confianza  entregada  a nosotros 

? ..,  . . 


para  el  equipamiento  del  mobiliario 
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Optimización  de  Recursos 


Uno  de  los  aspectos  que  la  hace  di- 
ferente, es  su  capacidad  para  sor- 
tear la  crisis  económica  que  sacu- 
de a las  otras  universidades  y para  autoge- 
nerar  sus  propios  recursos:  cuando  menos 
se  encamina  en  esa  dirección. 

Eso  se  debe  a que,  desde  un  co- 
mienzo, se  propusieron  sus  directivos  op- 
timizar todos  los  recursos  de  los  que  se 
disponía.  También  se  decidió  que  el  estu- 
diante tiene  que  pagar  lo  que  realmente 
representa  su  costo  de  formación.  Eso  sig- 
nifica que  las  asignaciones  del  Estado,  las 
de  cualquier  organismo  internacional  u de 
otros  medios,  están  destinadas  al  desarro- 
llo de  la  educación  y garantizan  el  creci- 
miento integral  de  la  institución. 

Adicional  mente,  se  ha  mantenido 
una  política  muy  rígida  de  ingreso  y más 
bien  se  ha  tratado  de  estabilizar  el  número 
de  estudiantes  que  realmente  se  pueda 
atender  en  sus  instalaciones.  Si  se  observa 
estadísticamente  entre  las  fechas  de  su 
fundación  y la  presente,  ha  decrecido  el 
número  de  estudiantes,  sin  embargo  de 
que  ha  aumentado  la  demanda  de  cupos, 
que  es  muy  alta,  cada  año.  Se  aspira  a que 
no  baje  de  5,000  pero  que  tampoco  exce- 
da los  ó.ÜOO  estudiantes.  Ahora  estudian 
en  la  UTE  5.200  jóvenes,  incluidos  los  de 
la  extensión  en  Santo  Domingo  de  los  Co- 
lorados, 

Cuando  comenzó  su  gestión  este 
centro  educativo  superior,  atendía  a unos 
6.000  estudiantes  y contaba  con  200  pro- 
fesores (incluida  siempre  la  extensión  de 
Santo  Domingo)  Ahora  se  cuenta  con  más 
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de  400  profesores,  sin  embargo  de  que  ha 
disminuido  el  número  de  estudiantes. 
También  se  ha  duplicado  el  número  de 
personal  administrativo,  por  estricta  nece- 
sidad y no  en  afán  de  burocratizarla. 

En  definitiva,  afirman  sus  directi- 
vos, se  procura  llegar  a la  excelencia  aca- 
démica: no  solo  se  ha  incrementado  el  nú- 
mero sino  la  calidad  de  los  docentes. 

En  otro  aspecto,  la  disminución  y 
limitación  del  número  de  estudiantes,  obe- 
dece a la  necesidad  de  mejorar  el  proceso 
enseñanza-aprendizaje,  a más  de  que,  las 
aulas  que  han  quedado  libres  pudieron 
destinarse  a talleres,  a laboratorios,  etc. 
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LADOS  POR  ANOS 


El  Banco  del  Pacífico  mantiene  una  sucursal  en  las  insta- 
laciones de  la  UTE,  como  un  punto  de  apoyo  a todas  las 
transacciones  bancarias  de  las  diversas  dependencias  de 
la  Universidad. 


El  eficiente  servicio  del  Banco  del  Pacífico,  facilita  a los 
estudiantes  al  pago  de  pensiones  y más  movimientos 
económicos. 


B4NCO  DEL  PACIFICO 

ECUADOR 
UN  BANCO  BANCO 


ele  cualquier  organismo  íniemaciuimi  u uc 
otros  medios,  estin  destinadas  al  desarro- 
11o  de  la  educación  y garantizan  el  creci- 
miento integral  de  la  institución. 

Adicionalmente,  se  ha  mantenido 
una  política  muy  rígida  de  ingreso  y más 
bien  se  ha  tratado  de  estabilizar  el  número 
de  estudiantes  que  realmente  se  pueda 
atender  en  sus  instalaciones.  Si  se  observa 
estadísticamente  entre  las  fechas  de  su 
fundación  y la  presente,  ha  decrecido  el 
número  de  estudiantes,  sin  embargo  de 
que  ha  aumentado  la  demanda  de  cupos, 
que  es  muy  alta,  cada  año.  Se  aspira  a que 
no  baje  de  5.0QÜ  pero  que  tampoco  exce- 
da los  6.000  estudiantes.  Ahora  estudian 
en  la  UTE  5.200  jóvenes,  incluidos  los  de 
la  extensión  en  Santo  Domingo  de  los  Co- 
lorados. 

Cuando  comenzó  su  gestión  este 
centro  educativo  superior,  atendía  a unos 
6,000  estudiantes  y contaba  con  200  pro- 
fesores (incluida  siempre  la  extensión  de 
Santo  Domingo)  Ahora  se  cuenta  con  más 
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destinarse  a talleres,  a laboratorios,  etc. 
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El  Banco  del  Pacífico  mantiene  una  sucursal  en  las  insta- 
laciones de  la  UTE,  como  un  punto  de  apoyo  a todas  las 
transacciones  bancarias  de  las  diversas  dependencias  de 
la  Universidad. 


El  eficiente  servicio  del  Banco  del  Pacífico,  facilita  a los 
estudiantes  al  pago  de  pensiones  y más  movimientos 
económicos. 


B4NCO  DEL  B4CIFICO 

ECUADOR 
UN  BANCO  BANCO 


Usted  no  necesita  probar  a sus  nuevos 
empleados  porque  ya  lo  hicimos  nosotros 

Cuando  usted  recibe  a un  nuevo  empleado  seleccionado  por  SOTEM, 
puede  estar  seguro  de  su  capacidad  y conocimientos  para  las  tareas  requeridas 
por  su  Empresa.  SOTEM  se  ha  encargado  de  estudiar  su  hoja  de  vida  profesional 

y de  examinarlo  en  sus  aptitudes  y calidad  moral. 

SOTEM  es  una  Institución  dinámica  y seria  en  la  que  usted  puede  confiar  cuando 
requiera  mano  de  obra  calificada,  personal  especializado  o profesionales  para  su 
Empresa.  Cuente  con  SOTEM  para  contrataciones  temporales  o por  tiempo  ilimitado. 


Quito: 


Páez  370  y Robles  - Edificio  Vafladolid 
6*  piso  Telfs,  554-680  522-269  503-862 
221-024  221-025  221-473  221-474 
Fax  522-269 


Guayaquil: 

Chimborazo  203  y Vófez.  Edificio 
Chimborazo.  5É  piso.  Of.  52.  Telfs. 
321-897  531-211  532-156  329-461 
Fax  329-461  Casilla  9510 


Cuenca: 


Jaime  Roldós  480  y Huayna  Cápac 
Ed.  El  Consorcio  P.B. 

Telfs.  862-105  861-907 
Fax  861-907 


Manta: 


Av,  4o  711  y Calleé 

Ed.  Sanco  de  Los  Andes  5Q  piso  of,  502 

Telfs.  622-267  622-268 
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S!  usted  desea  invertir  de  manera  óptima,  con 
mayores,  mejores  beneficios  y absoluta  seguridad: 
su  solución  son  los  fondos  de  Inversión  de 

TRANSFIECü 


A partir  de  5 millones  como  monto  mínimo,  usted 
tiene  acceso  a fondos  tanto  en  sucres  como  en 
dólares  que  varían  por  monto  y plazo,  dependiendo 
de  su  necesidad  de  Inversión, 

Además  tenemos  un  fondo  diseñado  especialmente 
para  Instituciones. 

LAS  VENTAJAS  DE  ESTAR  EN  EL  FONDO: 

• Seguridad  a través  de  diversificación  y 
manejo  por  expertos  profesionales 

• Rentabilidad  Neta 

• Flexibilidad  para  hacer  incrementos  o 


mensuales  de  su  inversión 
ca  del  fondo, 

3 y expectativas 

ipresa  del  grupo  Banco  Popular 

lación  acerqúese  a la  oficina 
de  nuestro  distribuidor 
neo  Popular. 
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Seguridad  a través  de  diversmcacion  y 
manejo  por  expertos  profesionales 
Rentabilidad  Neta 

Flexibilidad  para  hacer  incrementos  o 
retiros  cuando  desee 

Estados  de  Cuenta  mensuales  de  su  inversión 
Información  periódica  del  fondo, 
situación  económica  y expectativas 
TRANSFIEC,  una  empresa  del  grupo  Banco  Popular 
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Para  mayor  información  acerqúese  a la  oficina 
mas  cercana  de  nuestro  distribuidor 
Banco  Popular, 


T ransfiec 

LOS  PRIMEROS  EN  LA 
; ADMINISTRACION  DE  FONDOS 


Empresa  Del  Grupo 


BancoPopular 
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